
CURSO:

Objetivos:

Auditoria Interna en Practica: 
Construyendo tu Plan Estratégico de Auditoria Alineado a las Nuevas Normas Globales

Contenido:

• Proporcionar una visión practica para realizar un plan estratégico de Auditoría interna alineado con las necesidades de la organización.
• Diferenciar claramente entre el Plan Anual de Auditoría Interna Vs. el Plan Estratégico de Auditoría Interna.
• Establecer indicadores de desempeño, para medir el cumplimiento al plan estratégico de la función de Auditoría Interna.

Marco Conceptual
• Evolución del Marco Internacional para la Práctica Profesional de la Auditoría Interna
• Transición del IPPF 2017 a las Normas Globales de Auditoría Interna 2024
• Estructura de los 5 Dominios y 15 Principios de las NOGAI
Fundamentos de las Normas Globales de Auditoría Interna
• Diferencia entre Plan Anual y Plan Estratégico de Auditoría Interna
• Dominio I: Propósito de la Auditoría Interna
• Dominio II: Ética y Profesionalismo
• Dominio III: Gobierno de la Función de Auditoría Interna
• Dominio IV: Administración de la Función de Auditoría Interna
• Dominio V: Realización de Servicios de Auditoría Interna

Desarrollo del Plan Estratégico de Auditoría Interna (Basado en la Norma 9.2 de las NOGAI)

Fundamentos y requisitos clave
• Innovación y pensamiento disruptivo en la planificación estratégica
• Rol del Director de Auditoría Interna
• Alineación con el Consejo y Alta Dirección
Enfoque práctico en 6 pasos
1. Desarrollar la Visión de Auditoría Interna
2. Comprender los Planes de la Organización
3. Realizar un Análisis FODA
4. Definir Iniciativas y Hoja de Ruta
5. Alineación con las Partes Interesadas
6. Establecer Indicadores de Desempeño (KPI)
Ejercicios Prácticos y Talleres
• Formulación de la visión
• Desarrollo de FODA grupal
• Diseño de iniciativas estratégicas y hoja de ruta

Máster en gestión de riesgos, especialista en finanzas y mercado 
de capitales, con una trayectoria de más de 20 años liderando 
áreas de  auditoría, control interno y gestión de riesgos para 
empresas públicas y privadas del sector financiero, servicios, 
manufacturero y petrolero, con
amplio conocimiento en normas y estándares internacionales.
Con una visión constante de anticipar los riesgos y apoyar a la 
organización en su gestión oportuna, siendo ese asesor de 
confianza de la alta gerencia.
Experiencias que las comparto como conferencista internacional
y profesor invitado endiferentes universidades, que me han 
permitido estar actualizado ya la vanguardia de los últimos 
estándares y metodologías, orientado al logro, adaptabilidad al 
cambio, proactividad y liderazgo de equipos de alto desempeño.

Facilitador:
Edwin Arley Giraldo Zapata

Organiza:

• Fechas: 26 y 27 de agosto, 2025.
• Horario: de 16:00 p.m. a 20:00 p.m. hora de 
Centroamérica.

• Duración: se reconocen 8 horas CPE.
• Costo:
Asociados Q. 960.00
No Asociados Q.1,200.00

**El curso se desarrollará por medio de Microsoft Teams.
**Apertura sujeta a cupo mínimo.

Contacta con tu instituto local*


