
Objetivo:

Contenido:

     

Preparar a los participantes para el Examen CIA Parte 2 Compromisos de Auditoría Interna y fortalecer su función de auditoría interna a 
traves del Desarrollo de trabajos de auditoria interne que generen valor para la organización. 

Máster en gestión de riesgos, especialista en finanzas y mercado de 
capitales, con una trayectoria de más de 20 años liderando áreas de  
auditoría, control interno y gestión de riesgos para empresas públicas y 
privadas del sector financiero, servicios, manufacturero y petrolero, con
amplio conocimiento en normas y estándares internacionales.
Con una visión constante de anticipar los riesgos y apoyar a la organización 
en su gestión oportuna, siendo ese asesor de confianza de la alta gerencia.
Experiencias que las comparto como conferencista internacional
y profesor invitado endiferentes universidades, que me han permitido estar 
actualizado ya la vanguardia de los últimos estándares y metodologías, 
orientado al logro, adaptabilidad al cambio, proactividad y liderazgo de 
equipos de alto desempeño.

Facilitador:
Edwin Arley Giraldo Zapata

Preparación 
para examen de certificación

CIA - Parte 2

Sección A. Planificación del Compromiso (50%)

• Determinar los objetivos y el alcance del compromiso,

• Determinar los criterios de evaluación basados en la información relevante recopilada.

• Planificar el compromiso para evaluar riesgos y controles clave.

• Determinar el enfoque apropiado para el compromiso.

• Realizar una evaluación detallada de riesgos de cada actividad bajo revisión

• Determinar los procedimientos del compromiso y preparar el programa de trabajo del compromiso.

• Determinar el nivel de recursos y habilidades necesarios para el compromiso.

Sección B: Recolección, Análisis y Evaluación de Información (40%) – Compromisos de Auditoría Interna

• Identificar fuentes de información para apoyar los objetivos y procedimientos del compromiso.

• Evaluar la relevancia, suficiencia y confiabilidad de la evidencia recopilada para respaldar los objetivos del compromiso.

• Evaluar opciones tecnológicas que los auditores internos pueden utilizar para desarrollar y respaldar los hallazgos y conclusiones del

compromiso.

• Aplicar enfoques analíticos apropiados y técnicas de mapeo de procesos

• Aplicar técnicas de revisión analítica.

• Determinar si existe una diferencia entre los criterios de evaluación y las condiciones existentes, y evaluar la importancia de cada

hallazgo.

• Preparar papeles de trabajo, incluyendo información relevante para respaldar las conclusiones y los resultados del compromiso.

• Resumir y desarrollar las conclusiones del compromiso.

Sección C. Supervisión y Comunicación del Compromiso (10%)

• Aplicar una supervisión adecuada durante todo el compromiso

• Aplicar una comunicación adecuada con las partes interesadas durante todo el compromiso

• Fechas: 20, 21, 22, 23, 27, 28, 29 y 30 de octubre , 
2025.

• Horario: 6:00 p.m. a 9:00 p.m.
• Duración: se reconocen 24 horas CPE.
• Costo:
Asociados Q.2400.00
No Asociados Q.2800.00

**El curso se desarrollará por medio de Microsoft Teams. 
**Apertura sujeta a cupo mínimo.

Contacta a tu instituto local*


